Seguranca e Treinamento ¢

Elba investe continuamente para manter os rigidos
padrdes vigentes em seus clientes tradicionais

ELBA Equipamentos e Ser-
'A‘ vigos, com sede em Belo

AN 1orizonte (MG) e filiais no
mesmo estado, em Contagem, Ipa-
tinga e Juiz de Fora, atua também na
regido de Piracicaba (SP) e Barro Alto
(GO). Nao é uma locadora tipica de
equipamentos de elevagio, mas uma
prestadora de servi¢os mais abrangen-
tes, cuja expertise foi forjada no aten-
dimento a mineradoras e sidertdrgicas
de Minas Gerais.

Nao € A toa, portanto, que desde sua
fundagio em 1960, além da certificagio
ISO 9001: 2015 (conquistada no ano
2000) e intimeros prémios setoriais, a
ELBA Equipamentos e Servigos ji con-
quistou cinco vezes o prémio Top Cra-
ne, na categoria Treinamento e Seguran-
ca. A exemplo do perfodo entre 2010 e
2015, a Elba volta a receber a premiagio
em 2019. Os investimentos da ELBA
Equipamentos e Servicos nesses dois
quesitos foram realmente bastante sig-
nificativos no periodo da pesquisa, de
01/09/2018 a 01/09/2019. Mesmo
considerando-se um dnico contrato
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(em uma sidertrgica), a Elba declara o
investimento de R$6.563,92 em treina-
mento de operadores e discrimina per-
feitamente a utilizacio desses recursos.
Eles foram aplicados em treinamentos
internos de 4 operadores, em contrata-
¢do de instrutores e em cursos internos.

O mesmo ocorre em relagio a segu-
ranca. Nesse caso, foram investidos
exatos R$ 210.622,56. Esses recursos
envolvem R$ 138.917,92 referentes ao
saldrio da equipe de Rigger, que coor-
dena o contrato (durante o periodo da
pesquisa) e outros R$ 66.982,79, que é
o saldrio da equipe de satde e seguranca
(calculado proporcionalmente as horas
dedicadas a esse contrato), além de R$
1.024,93, em EPIs, e R$ 3.496,92, em
seguranca de um modo geral. A con-
ta também inclui R$ 200,00 (prémio
pago ao operador deste contrato que foi
“Destaque de Seguranca” durante o pe-
riodo da pesquisa).

O contrato, na verdade, foi inicia-
do em 03/04/17, com operagdes de
icamento dentro da planta. E dessa
data até 01/09/2019 nio houve regis-
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tro de nenhum acidente (com ou sem
afastamento). Um total de 264 dias.
Esse indicador nio se justifica por
investimentos pontuais. A explicaciao
estd certamente na cultura interna jd
consolidada. O tempo de experiéncia
em média do quadro operacional é de
sete anos. E nenhum ¢ contratado sem
uma experiéncia minima de seis meses
na fungio. A partir dai, ele inicialmen-
te passa por um treinamento de inte-
gracio e seguranca, antes da qualifica-
Gio especifica propriamente dita.

A Elba conta com estrutura propria
de treinamentos tedricos nas filiais,
que depois se desdobram em trés no-
vas fases de treinamentos préticos no
canteiro da empresa e sob supervisao
na drea do cliente. Ao longo desse pro-
cesso sdo realizadas pelo menos sete
auditorias a intervalos minimos de sete
dias. E ¢ preciso que o operador alcan-
ce em cada auditoria a nota superior a
80% para que seja aprovado. Uma re-
ciclagem ¢ feita a cada 12 meses e sem-
pre que hd revisio dos procedimentos
operacionais. |
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